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1 priedas

GIO SPECIALISTU
OEFICIENTAI

Pastoviosios dalies koeficientai

profesinio darbo patirtis (metais)

Pareigybes lygis P st el
o nuo daugiau | nuo daugiau kaip 3 .
iki 2 kaip 2 iki 5 5 iki 10 daugiau kaip 10
A lygis 6-10,0 6,1-11,0 6,2-12,0 6,3-13,0
B lygis 5,6-8.5 5,7-9,0 5,8-9,5 5,9-10,0
MAZEIKIU CHOREOGRAFIJOS MOKYKLOS KVALIFIKUOTU DARBUOTOJU
OEFICIENTAI

PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES K

Pareigybeés lygis

Pastoviosios dalies koeficientai (pareiginés algos baziniais dydziais)

profesinio darbo patirtis (metais)

iki 2

nuo daugiau kaip
2iki5

nuo daugiau kaip
Siki 10

daugiau kaip 10

Clygis

5,1-6,7

5,2-17,1

5,3-7,5

5,4-8.0




MOKYTOJU, KONCERTMEISTERIU, MOKYKLOS PAVADUOTOJO UGDYMUI
PAREIGINES ALGOS PASTOVIOJI DALIS

I SKYRIUS
MOKYKLOS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS
DALIES KOEFICIENTATI

1. Mokyklos pavaduotojo ugdymui pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai:
Pastoviosios dalies koeficientai
Mokiniy skaigius pedagoginio darbo stazas (metais)

- B iki 10 nuo daugiau kaip 10 iki 15 daugiau kaip 15
iki 500 s 14,44 14,47 14,49
501 ir daugiau 14,53 14,73 14,94«

2. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas dél veiklos sudétingumo direktoriaus
pavaduotojui ugdymui gali biti didinami iki 10 procenty uz mokyklos kolektyvy pasiektus austus
rezultatus, pagal kitus mokyklos darbo apmokejimo sistemoje nustatytus kriterijus ir mokslo metams
suderinus su darbo tarybos atstovais tvirtinamus direktoriaus isakymu planus:

2.1. jeigu mokyklos kolektyvai , Kauskutis“ ir , Niuansas® pasieké auks¢iausiy Jvertinimy
respublikiniuose ir tarptautiniuose konkursuose, Lietuvos moksleiviy bei Lietuvos dainy $ventése;

2.2. kitais mokyklos direktoriaus nustatytais atvejais.

IISKYRIUS
MOKYTOJU DARBO APMOKEJIMAS

MOKYTOJU, DIRBANC‘IU PAGAL NEFORMALIOJO SVIETIMO UGDYMO
PROGRAMAS PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES KOEFICIENTAI IR
DARBO KRUVIO SANDARA

Pastoviosios dalies koeficientai
pedagoginio darbo stazas (metais)
Kvalifikaciné nuo nuo nuo nuo nuo
kategorija iki 2 | daugiau | daugiau | daugiau | daugiau daugiau | daugiau
kaip 2 kaip5 | kaip 10 | kaip 15 kaip 20 | kaip 25

iki 5 iki 10 iki 15 iki 20 iki 25
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos

Mokytojas | 8,11 [ 814 | 821 | 836 | 862 | 865 8,70
Suteiktos kvalifikacines kategorijos

Mokytojas 8,11 [ 8,14 8.21 8.36 8.62 8,65 8,70

Vyresnysis 8,92 8,95 8,99 935 9.4 9,44

mokytojas

Mokytojas

s il 9,53 9,7 10,01 10,05 10,12

Moicyto]as 10,83 | 11,01 11,29 11,34 | 1139¢

ekspertas

3. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai mokytojams:

3.1. nustatomi pagal kvalifikacing kategorija ir turima pedagoginj darbo staza;

4. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo
mokytojams gali biti didinami iki 20 procenty uz kontaktines ir nekontaktines valandas, skirtas
kontaktinei veiklai vykdyti, pagal kitus mokyklos darbo apmokejimo sistemoje nustatytus kriterijus
ir mokslo metams, suderinus su darbo tarybos atstovais, tvirtinamus direktoriaus Isakymu planus:



4.1. paruosimas respublikiniams, tarptautiniams konkursams, dainy $ventéms:

4.1.1.choreografijos mokytojams — iki 20 proc.;

4.1.2. muzikos mokytojams — iki 10 proc.;

5. Jeigu mokytojo, dirbancio pagal neformaliojo §vietimo ir ugdymo programas, veikla
atitinka du ir daugiau nustatyty kriterijy, jo pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas
didinamas ne daugiau kaip 25 procentais.

6. Mokytojy, dirban¢iy pagal neformaliojo $vietimo ir formalyjj $vietimg papildangio
ugdymo programas darbo laikas per savaite yra 36 valandos (kontaktings ir nekontaktings).

7. Kontaktinés valandos skiriamos pradinio ir pagrindinio formalyjj $vietimag
papildan¢io ugdymo programoms igyvendinti pagal ugdymo (mokymo) planuose numatytas
valandas, neformaliojo §vietimo ankstyvojo Sokio ugdymo ir iSpléstinio — kryptingo Sokio ugdymo
programoms — pagal programoje numatytas valandas.

8. Nekontaktinés valandos yra skirstomos j valandas, skirtas funkcijoms, susijusioms su
kontaktinémis valandomis, vykdyti, ir valandas, skirtas funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos
bendruomenei, vykdyti:

8.1. valandos funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis, vykdyti skiriamos
ugdomajai veiklai planuoti, pasiruosti pamokoms, mokiniy mokymosi pasiekimams vertinti,
mokiniams, jy tévams (glob¢jams) informuoti apie mokiniy ugdymo ir ugdymosi poreikius,
mokymosi pazangg, profesiskai tobuléti:

8.2. valandos funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenet, vykdyti,
skiriamos kitai ugdomajai veiklai su mokiniais, bendradarbiauti su pedagoginiais darbuotojais,
mokiniy tévais ir mokyklos partneriais; jsivertinti mokyklos veiklai, siekiant mokyklos ugdymo
(mokymo) tiksly, atlikti kitiems darbams, kurie néra apibrézti kaip kontaktinés valandos ir valandos
funkcijoms, susijusioms su kontaktinemis valandomis, vykdyti yra suderintos su mokytojais ir
patvirtintos atskiru mokyklos direktoriaus isakymu.

9. Mokytojo, dirbancio pagal neformaliojo $vietimo ugdymo programas, kontaktiniy
valandy, valandy funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis, vykdyti ir valandy
funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, vykdyti proporcija ir kiekis per mokslo
metus.

Pareigybe Kontaktinés valandos ir Valandos, susijusios
valandos ugdomajai veiklai su profesiniu IS viso
planuoti, pasiruosti pamokoms, tobuléjimu ir veikla
mokiniy mokymosi mokyklos
pasiekimams vertinti, vadovauti bendruomenei

klasei (grupei)

Mokytojas (pedagoginis
darbo stazas iki 2 mety)
: . 1010-1 410 102 -502 1512
Vyresnysis mokytojas

Mokytojas metodininkas

Mokytojas ekspertas
(pedagoginio darbo stazas
nuo daugiau kaip 2 mety)

10. Mokytojui, dirban¢iam pagal neformaliojo $vietimo ir formalyjj S$vietima
papildan¢io ugdymo programas, per savaitg skiriama ne daugiau kaip 24 kontaktinés valandos.

11. Mokytojo kontaktiniy valandy skaiCius per metus apskaiCiuojamas savaitiniy
kontaktiniy valandy skai¢iy dauginant i§ darbo savai¢iy su mokiniais skai¢iaus.

12. Mokytojo etatas apskai¢iuojamas metinj kontaktiniy ir nekontaktiniy valandy
skai¢iy dalijant i§ 1512 val.

13. Mokytojo, dirbancio pagal neformaliojo §vietimo ir formalyjj $vietimg papildancio
ugdymo programas, darbo kriivio sandarg nustato mokyklos direktorius pagal Sio priedo 9 punkto
nustatyta kontaktiniy valandy, valandy funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis,
vykdyti ir valandy funkcijoms, susijusioms su veikla bendruomenei, vykdyti proporcijg per mokslo



metus, kvaliﬁkacinc; k.atel‘g.orijq, pgdymo programg, dalykg ir kitus mokyklos darbo apmokéjimo
51§tem0Je nl%staty.tus kn.teru us, atsizvelgiant j $vietimo ir mokslo ministro patvirtintas rekomendacijas
dél mokytojy, dirbanéiy pagal neformaliojo $vietimo ir formalyjj $vietimg papildancio ugdymo
programas.

III SKYRIUS
MOKYKLOS KONCERTMEISTERIU PAREIGINES ALGOS PASTOVIOSIOS DALIES
KOEFICIENTAI IR DARBO KRUVIO SANDARA

14. Siame skyriuje nurodyty darbuotojy pareiginés algos pastoviosios dalies

koeficientai:
{ N
Pastoviosios dalies koeficientai
Pareiobs pedagoginio darbo staZas (metais)
nuo daugiau | nuo daugiau PR—
iki 3 kaip 3iki | kaip 10 iki a“g‘f‘;‘ ap
10 15
Nesuteiktos kvalifikacinés kategorijos
Auklétojz?s, kqncertmeisteris, 6.1 631 6.32 6.38
akompaniatorius
Pedagoginio darbo stazas (metais)
nuo daugiau : ]
il 10 g 1 | RELkaip
15
15
Suteiktos kvalifikacinés kategorijos

Auklétojas, koncertmeisteris, 6,43 6.49 6,54
akompaniatorius
Vyresnysis auklétojas, vyresnysis
koncertmeisteris, vyresnysis 6,59 6,65 6.7
akompaniatorius
Auklétojas metodininkas,
koncertmeisteris metodininkas, 6,76 6,81 6,87
akompaniatorius metodininkas
Auklétojas ekspertas, "
koncertmeisteris ekspertas, 6,98 7,06 7.24
akompaniatorius ekspertas '

15. Pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientai dél veiklos sudétingumo:

15.1. gali bati didinami iki 15 procenty koncertmeisteriams pagal kitus biudZetinés
jstaigos darbo apmokéjimo sistemoje nustatytus kriterijus ir mokslo metams suderinus su darbo
tarybos atstovais tvirtinamus direktoriaus jsakymu planus.

15.1.1. paruo$imas respublikiniams, tarptautiniams konkursams:

16. Koncertmeisteriy dirban¢iy mokykloje, darbo laikas per savaite yra 30 valandy, i3
ju 24 valandos skiriamos tiesioginiam darbui su mokiniais, 6 valandos — netiesioginiam darbui su
mokiniais (pasiruosti pamokoms, renginiams ir metodinei veiklai).




