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Mazeikiai

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo 54 straipsnio 4 dalimi, Mazeikiy
rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2016 m. lapkri¢io 14 d. jsakymu Nr. A1-2205
Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus nuostaty 7.16.3 bei Mazeikiy
rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2013 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. Al — 3198
»Dél jgaliojimy suteikimo §vietimo skyriaus vedéjui Apolinarui Stonkui®:

1. Pritariu pateiktam MaZeikiy choreografijos mokyklos (toliau-mokyklos) 2021-

2026 mety strateginiam planui (pridedama).
2. Nurodau mokyklos direktoriui iki 2021 m. kovo 18 d. patvirtinti mokyklos 2021-

2026 mety strateginj plana ir jj patalpinti mokyklos interneto svetaingje.

Apolinaras Stonkus




PATVIRTINTA

Mazeikiy choreografijos mokyklos B
direktoriaus 2021 m. kovo/@d. /7. V- J
jsakymu Nr.

PRITARTA

Mazeikiy rajono savivaldybés administracijos
Svietimo, kultGros ir sporto skyriaus vedéjo
2021 m. kovo /2 d. jsakymu Nr. SV1-A¥

PRITARTA
Mazeikiy choreografijos mokyklos tarybos
2021 m. sausio 6 d. protokolu Nr. ..
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MAiEIKIU CHOREOGRAFIJOS MOKYKLOS
2021 - 2026 METU STRATEGINIS PLANAS

Mazeikiy choreografijos mokyklos strateginis planas — bendruomenés sprendimy visuma,
padedanti Mokyklai jgyvendinti ilgalaikius tikslus, diegti naujoves ir siekti ugdymo kokybés.

Mazeikiy choreografijos mokyklos strateginis planas (toliau — Strateginis planas) parengtas
sickiant efektyviai organizuoti MazZeikiy choreografijos mokyklos veikla, telkti bendruomene
sprendZiant aktualiausias ugdymo problemas, siekiant ugdyti mokiniy poreikj ugdytis menu,
numatyti vystymo perspektyvas ir prioritetus, sukurti veiksmingg ir darnia atsakingu valdymu,
tikslingu finansavimu ir racionaliu istekliy naudojimu pagrista ugdymo sistema.
2021-2026 mety strateginj plang rengé MazZeikiy choreografijos mokyklos direktoriaus 2020 m.
birzelio 15 d. jsakymu Nr. V-31 “Dél ugdymo plano, veiklos programos ir strateginio plano
rengimo darbo grupiy® patvirtinta darbo grupé.
Mazeikiy choreografijos mokyklos 20212026 mety strateginis planas parengtas atsizvelgiant j
Valstybinés Svietimo 2013-2022 metams strategijos nuostatas (Lietuvos Respublikos seimas ,,Dél
valstybinés Svietimo 2013-2022 mety strategijos patvirtinimo* 2013 m. gruodzio 23 d. Nr. XII-745),
Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcijg (Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2012
m. kovo 29 d. jsakymo Nr. V- 554 redakcija) ir MazZeikiy choreografijos mokyklos bendruomenés
poreikius.

I. VEIKLOS KONTEKSTAS

Bendrieji duomenys

Mazeikiy choreografijos mokykla — neformaliojo ir formalyjj $vietima papildané¢io ugdymo
Istaiga, teikianti choreografijos ir muzikos, ugdymo paslaugas, formuojanti su meniniu ugdymu
susijusias kompetencijas.

Mokykla siekia ugdyti savarankiska, atsakingg asmenj, norintj ir pajégiantj visg gyvenima
mokytis, padéti jam jgyti asmenine, pilieting bei socialine kultiring kompetencija, biting
s¢kmingam tolesniam mokymuisi, isitvirtinimui darbo, profesinés veiklos pasaulyje, kiirybingam
dalyvavimui pilietiniame, kultiriniame ir socialiniame gyvenime.

Mokyklos steigéjas — Mazeikiy rajono savivaldybeé.
Adresas — Draugystés 32 g., LT-89165, Mazeikiai. El. p. info@mazeikiuchm.It. Tel. +370 620
13075.

Mokiniai
Mokiniy skai¢ius 2020 m. gruodzio 31 d. duomenimis — 295 mokiniai

Dalykas/ | O,L* | O,M*“ | 1,M*“ | 2,L* | 2,M* | 3,L* | 4 M* | 5L | 6,L* | 6,M* | 7,M* | Krypting
klasé klase klasé klasé | klasé | klase | klaseé | klasé | klasé | klasé | klasé | klasé as
ugdymas
Lietuviy 40 - - 35 - 27 - 32 16 - - 56
liaudies
$okis
Modernus - 6 6 - 18 - 14 - - 13 15 17
Sokis
Viso: 40 6 6 35 18 27 14 32 16 13 15 73




Pedagogai

Mokytojy ir koncertmeisteriy kvalifikacija:

Mokytojas Mokytojas Vyresnysis Mokytojas Mokytojas be | Koncertmeisteris
ekspertas metodininkas mokytojas kategorijos metodininkas
4 6 3 4 - -
Choreografijos mokytojai -8;
Muzikos mokytojai — koncertmeisteriai — 7;
Koncertmeisteriai — 3.
Mokyklos personalas

Mokykloje patvirtinta 25,89 pareigybés, dirba 18 pedagoginiy darbuotojy (1 i§ ju — vaiko
prieZiiros atostogose) 2 administracijos specialistai ir 5 kiti darbuotojai.

Mokykloje jgyvendinamos programos

Mokykloje ugdoma pagal $ias programas:

Mokyklos vadovai Administracijos Pedagoginiai Ukinio-techninio personalo
specialistai darbuotojai specialistai
Pagalbiniai darbininkai
Direktorius Sekretorius 1 Ukl?. dalies 0,5
vedéjas
Mokytojai 9,58 | Kompiuteriy
inzinierius- 0,25
programuotojas
Pastato priezitiros
Direktoriaus . Koncertmeis ir einamoj
¢ Vyresnysis A (':ert 6,96 AR 0,3
pavaduotojas . 1 teral remonto
; buhalteris ..
ugdymui darbininkas
Kostiumininkas 0,5
Meno 0.5 .
vadovas p Valytojas 4
Budintis 1,3
IS viso: I8 viso: 2 IS viso: 17,04 | I8 viso: 4,85
I§ viso 25,89
mokykloje:

Neformaliojo 8vietimo ankstyvojo choreografinio ugdymo (NU); )
Formalyjj $vietima papildanc¢iy pradinio ir pagrindinio choreografinio ugdymo (FSPU);
Neformaliojo §vietimo i$pléstinio-kryptingo choreografinio ugdymo (NU).

II. PAGRINDINIAI MOKYKLOS VEIKLOS REZULTATAI

Ugdymo procesas

Mokiniai ir mokytojai nuolat dalyvauja Mazeikiy savivaldybes kultiiriniame gyvenime: per
metus surengiama apie 30 jvairiausiy renginiy, koncerty. Mokiniai dalyvauja festivaliuose,
konkursuose, kuriuose yra pastebimi ir jvertinami auk$tomis prizinémis vietomis. Mokiniai ir




mokytojai visus metus ruosiasi Lietuvos dainy $ventéms ir aktyviai jose dalyvauja (i8skyrus 2020
m., kai Lietuvos moksleiviy dainy $venté dél pandemijos buvo atsaukta). Choreografijos mokyklos
bendruomené ugdo ne tik menines, bet ir bendrazmogiskasias, emocines mokiniy kompetencijas.

Pandeminé situacija pakoregavo 2020 mety ugdymo veikla, taciau siekiant ugdymo kokybés,
mokyklos mokytojai nuolat dalyvauja kvalifikaciniuose renginiuose, bendradarbiauja, keic¢iasi
pedagogine patirtimi su kolegomis mokykloje ir uz jos riby. Mokykloje suburtas aukstos dalykinés
kvalifikacijos mokytojy kolektyvas. Nuolat skatinami patys rengia metodinius pasitarimus,
kvalifikacinius mokymus, yra kvie¢iami ir organizuoja seminarus.

Rengiant ugdymo programas, prisitaikant prie nuotolinio darbo specifikos, sickiama meniniy
programy atnaujinimo, meninio ugdymo pasirinkimo galimybiy iplétimo bei tobuléjimo rengiantis
koncertams, konkursams, festivaliams. Mokykloje skatinamas grupinis-komandinis darbas,
nuolatinis rezultaty analizavimas. [gyvendintas siekis jtraukti tévus j bendras veiklas su savo vaikais
(suburtos 2 SokanCiy tévy grupés), klasiy auklétojai supaZindina tévus su ugdymo programy
specifika, aptariamos galimybés mokymosi pazangai. Karantino metu visa mokyklos bendruomené
turi galimybg kartu stebéti jvairius choreografinius spektaklius, koncertus, juos aptaria, dalyvauja
susitikimuose-pokalbiuose su zymiais kiiréjais.

Nuolat kuriamas pozityvus mokyklos jvaizdis pasitelkiant vietos Ziniasklaidos priemones,
skelbiant naujienas apie renginius bei pasiekimus mokyklos elektroniniame tinklapyje ir kituose
soc. elektroniniuose tinkluose.

Visos strateginiame plane, metiniame veiklos plane suplanuotos ir efektyviai jgyvendinamos
priemones prisideda prie pagrindinio tikslo-siekti sukurti mokykla, kuri tapty atviru vaiky ir
jaunimo neformalaus choreografinio ugdymo centru.

I8sikelty uzdaviniy jgyvendinimas jgalina kasmet surinkti pakankamai gausy mokiniy skaiciy.
Net pandemine situacija kol kas nesuzlugdé pasitikéjimo mokykla ir jos mokymo procesu,
uztikrinant salygas ir galimybe kiekvienam jgyvendinti savo lukescius.

Dalyvavimas seminaruose, mokymuose

Mokykloje sudarytos salygos visiems darbuotojams dalyvauti savo srities seminaruose,
konferencijose. Mokytojai nuolat skatinami bendradarbiauti su rajono, regiono, $alies bei uZsienio
choreografinio, muzikinio ugdymo specialistais, jstaigomis, klubais, teatrais, individualiai ar su
Sokiy studijomis, dalyvauti Salies, tarptautiniuose konkursuose, festivaliuose, koncertuose.

Choreografijos mokytojai dalyvavo nuotolinio darbo su Sokiy grupémis seminaruose ir
kvalifikacijos kélimo kursuose BirStone, specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos
kursuose, nuotoliniuose kvalifikacijos tobulinimo ,,Renginiy sumanymo ir jgyvendinimo®, ,Laiko
planavimo® ir kt. kursuose.

3 mokytojos ekspertés vedé Respublikinius choreografy tobulinimo(si) kursus 2020 m.
rudenj. Studijos ,,Kauskutis* jaunuc¢iy, merginy ir jaunimo grupés dalyvavo LNKC kuriamo filmo
apie profesorg L. Kisielieng filmavimuose pristatydami 4 jos kiirybos Sokius ir t.t.

5 mokytojai yra 2020 mety Lietuvos Moksleiviy dainy $ventés Sokiy dienos kiirybinés
grupés nariai-baletmeisteriai.

Mokyklos bendradarbiavimas. Projektiné veikla )
Tesiamos bendradarbiavimo sutartys: LMTA Klaipédos fakultety $okio katedra, M. K. Ciurlionio
nacionalinés meny gimnazijos baleto skyriumi, Mazeikiy rajono savivaldybés kultiiros centru,
Kauno $okio teatru ,,Aura“ ir prisidedama prie bendro projekto ,,Siuolaikinio $okio sklaida“
Lietuvos regionuose jgyvendinimo.

PasiraSytos bendradarbiavimo sutartys: Klaipédos Sokiy mokykla ,,Coda®”, Tirksliy, Senamiescio
pagrindinémis mokyklomis, ,,Ventos“ progimnazija, Zidiky M. Pe¢kauskaités gimnazija.

Mazeikiy rajono savivaldybeés vaiky vasaros stovykly ir kity neformaliojo vaiky $vietimo programy
finansavimo konkursui pateiktos dvi paraiskos: Tradicinis modernaus Sokio festivalis ,,.Sélsmas™ ir
Tarptautinis festivalis ,,Sukauskiekem, sutrepsiekem®. Gautas finansavimas kiekvienam po 6000
Eur. (Renginiai nejvyko dél sustabdyty veikly karantino laikotarpiu).



Pagrindiniy veiklos rodikliy pokytis

Lyginat su pragjusiais metais, renginiy, konkursy, laiméjimy skai¢ius sumazéjo. Mokyklos veikla
orientuota | mokiniy, mokytojy tobuléjima, dalyvavima jvairiuose renginiuose, konkursuose, bet
nuotolinis ugdymas neleidZia to daryti taip produktyviai.

Mokytojai ir mokiniai dalyvavo edukacinése veiklose bendradarbiaudami su kitomis Lietuvos ir
uzsienio Svietimo jstaigomis. Trys pedagogés dalyvavo kolektyvy atrankose j Lietuvos moksleiviy
dainy $ventés Sokiy dieng ,.Po pasaulio mediu“, vede mokymus $alies choreografams.

Suaktyvinta koncertiné veikla - sukurtos 2 naujos $okiy grupés — mokiniy ir mokytojy, mokytojy ir
teveliy (pandeminé situacija laikinai sustabdé jy veikla).

Mokytojai ir mokiniai jgijo naujy Ziniy nuotolinio darbo metu kiekvieng ketvirtadienj vedamy
seminary ir jvairiy meniniy projekty, spektakliy stebéjimo bei analizavimo déka.

ISlaikomas tolygus mokyklos mokiniy skai¢ius. Pvz. mokykloje besimokangiy mokiniy, lyginat su
2019 m. gruodzio mén. 31 d. iSlieka maZai pakites (2019-12-31 mokykloje mokesi 292 mokinai),
(2020-12-31 gruodzio 31d. mokési 295 mokiniai);

Darbo uzmokes¢io kilimas. Lyginat su 2019 metais darbo uzmokestis 2020 m. vidutinigkai pakilo
visiems darbuotojams 5,16 procento.

Tikslingai ir racionaliai naudojami jstaigos finansai. 2020 m. kaip ir ankstesniais metais
isliko prioritetas ieskoti pakankamo finansavimo bei paramos, kad esamas ir bisimas erdves
mokyklos bendruomene galéty kurti bei puosti kiirybiskai, uztikrinant $vara, tvarka, ir estetiSkuma.
Inicijuotas Mazeikiy choreografijos mokyklos (toliau — Mokyklos) veiksmy plano sudarymas,
nuotolinio darbo organizavimo planas. Sudarytos darbo grupés jvairiy renginiu organizavimui ir
lgyvendinimui. Sudarytos komisijos inventorizacijai, pusmecio ir baigiamujy egzaminy vertinimui.
Inicijuotas naujy tvarky, pareigybiy ir kt. dokumenty rengimas. Parengtos ir atnaujintos mokiniy
interesus atitinkanéios dalyko déstymo programos.

Vykdoma pedagogy darbo detali stebésena, teiktos konsultacijos, vykdoma laisvos formos
refleksija. Mokyklos bendruomenés nariai nuolat informuojami apie 3alies ir savivaldybés §vietimo
politika, jsakymus.

Sé¢kmingai jgyvendinamas pedagogy etatinio apmokéjimo modelis, sudaryti darbo kriiviai, nustatyti
kvalifikaciniai lygiai bei koeficientai. Administracijos darbuotojams ir specialistams paskirtos
metinés uzduotys.

Atlikti mokyklos vidaus remonto darbai — suremontuotos 2 laiptinés, atnaujintos visos klasés,
isigytos ugdymo procesui reikalingos priemonés ir inventorius, atnaujintas internetinis puslapis.
Mokyklos personalas pilnai apriipintas veikloms vykdyti reikalingomis priemonémis. Atsinaujino,
pagrazé¢jo mokyklos patalpos. Saugiau tapo ugdytiniams ir darbuotojams. Pageréjo ugdymosi
aplinka, informaciné sklaida miesto bendruomenei, Lietuvos bei uZsienio partneriams.

Mokyklos materialinis apriipinimas
Mokykla jsikiiré¢ buvusio l/darzelio statyto 1974 m. patalpose, kurios pritaikytos $okio mokymui.
UZzimamas vidaus patalpy plotas 804 m2,
Choreografijos mokykla veikia viename pastate kartu su Dailés mokykla.
Mokykloje yra:
e 6 choreografijos salés;
3 persirengimo kambariai;
1 rubiné;
4 kabinetai administracijos darbuotojams;
2 kabinetai muzikinio ugdymo pamokoms;
1 darbo vieta skirta valytojoms ir budin¢ioms;
3 patalpos kostiumy ir kt. inventoriaus sandéliavimui.
3 WC patalpos.
215-05-04 pasiraSyta pastato panaudos sutartis su Mazeikiy Dailés mokykla. Leidimas — higienos
pasas Nr. LH2-27 i8duotas 2014-02-05. 2020 metais baigta choreografijos mokyklos pastato iSores
renovacija. Per pastaruosius metus mokykla atnaujino beveik visy Sokio saliy garso aparatiira,



isigijo 5 naujus el. pianinus, 3 kompiuterius, jrengé 1 choreografijos salg, visy $okio saliy vedinimo
sistema, suremontavo 2 laiptines, atnaujino koncertinius kostiumus, kabinetus ir kt.

Atliktas Mazeikiy rajono savivaldybés kontrolés ir audito tarnybos 2019 m. finansinis
teisétumo auditas. Audito metu buvo pateiktos dvi rekomendacijos, kurios iki 2020-05-20 buvo
igyvendintos.

Mokyklos ugdymo veikla nuolat priziiiri Mazeikiy rajono savivaldybés $vietimo, kultdiros ir
sporto skyrius, kuris konsultuoja jvairiais klausimais, pataria, pasiiilo bei skatina dalyvauti jvairiose
iniciatyvose.

Mokyklai dar reikalinga jsigyti atramy klasikinio $okiy salése, baigti sutvarkyti 2 persirengimo
kambarius, jrengti lauko vaizdo stebéjimo kameras, atnaujinti susidévéjusius, pasenusius
kostiumus, atnaujinti apzeldinima, jrengti automobiliy stovéjimo aikstele, perkelti tvoras ir kt.

I§ esmés ir toliau biitina gerinti mokymo ir mokymosi salygas, mokyklos patraukluma,
visuomenés susidoméjima misy mokykla, tarpmokyklinj bendravima ir bendradarbiavima,
naujoviy diegimo mokykloje kultira. Mokyklos administracija bandys efektyviai panaudoti
finansinius iSteklius ir sieks, kad ugdymo jstaiga efektyviai jgyvendinty issikeltus veiklos
uzdavinius.

Finansiniai istekliai
Mokyklos veikla finansuojama i$ valstybés ir savivaldybés biudzetu, spec. 168y uz suteiktas
mokamas paslaugas ir paramos ( 2 % gyventojy pajamy mokes¢io ir kt.) 1ésy:

Finansavimo $altiniai 2018 m. 2019 m. 2020 m.
Savivaldybés biudzeto 1é3os 294,945 371.765 385.386
Mokinio krepselio 1é3os 16.400 15.300 15.300
Tévy mokestis uz moksla 18.200 18.729 20.400
2 proc. 3.037 4.910 2312
Rémejy lésos
IS VISO: 332.582 410.704 423.398

Mokyklos finansiné apskaita vedama vadovaujantis jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais bei norminiais aktais, o taip pat vadovaujantis mokyklos finansinés
apskaitos politika. Apskaita vykdo mokyklos buhalterija. Mokykla turi kompiuterinés apskaitos
programas ,,Labbis® ir , Biudzetas VS “ (UAB , NEVDA* tiekéjas).

Darbo uzmokestis pagal sutartj su Swedbank elektroniniu biidu pervedamas j mokyklos
darbuotojy debetines korteles.

Mazeikiy rajono savivaldybés svetainéje pagal nustatytus terminus skelbiama informacija
apie darbo uzmokestj bei privalomi finansiniy ataskaity rinkiniai.

Mazeikiy rajono savivaldybés skirty asignavimy didziausig dalj sudaro asignavimai darbo
uzmokes¢iui bei soc. draudimui — pvz.
2018 m. 89,49 %

2019 m. 81,71 %
2020 m. 87,41 %

Surinktas tévy mokestis naudojamas tikinéms reikmeéms:
komunaliniy paslaugy islaidoms, rysiy paslaugoms, prekéms, ilgalaikiam
materialiniam ir nematerialiniam turtui jsigyti, koncertinei veiklai.

Padidintas 2020 m. mokestis uz moksla (15 eury) leisty dar labiau patobulinti ugdymo(si)
aplinka, koncerting veikla, kvalifikacijos keélimg ir t.t., bet COVID pandemin¢ situacija ir nuotolinis
ugdymas (palikus pusinj mokestj 7,5 euro) sustabdé numatytus planus ir uzdavinius.



Planavimo struktiira

Mokyklos strateginis planas;

Mokyklos Ugdymo planas;

Metinés veiklos programa;

Teminiai ugdymo dalyko planai;

Mokyklos i§laidy sgmata.

Planams rengti sudaromos darbo grupés, o atskirais atvejais pasiilymai ir idéjos planams
teikiami jvairiy susirinkimy, pasitarimy metu.

Planai ir programos derinami, siekiant dermes tarp tiksly bei uzdaviniy.

Mokyklos strateginj plana penkeriems metams rengia direktoriaus jsakymu sudaryta darbo
grupé. Svarstymas ir projekto koregavimas vyksta viesai. Strateginio plano projektas pristatomas ir
teikiamas mokytojy tarybai svarstymui, mokyklos tarybai ir Mazeikiy rajono savivaldybés
administracijos kultliros-§vietimo ir sporto pritarimui. Mokyklos strateginj plang jsakymu tvirtina
mokyklos direktorius.

Mokyklos metinis veiklos planas rengiamas visuotinai: aptariamas dalyko metinés veiklos
projektas, teikiami pasifilymai dél mokyklos renginiy plano bei atskiry programy formavimo.
Sudaroma plano rengimo grupé. Parengtas metinés veiklos plano projektas pristatomas mokytoju
tarybai svarstymui, mokyklos tarybai pritarimui. Mokyklos metinj veiklos plana jsakymu tvirtina
mokyklos direktorius.

Mokyklos ugdymo plano projektui rengti direktoriaus jsakymu sudaroma darbo grupé, kurig
sudaro 8 nariai: direktorés pavaduotoja ugdymui, 3 skyriy vedéjai ir 2 vyresniujy klasiy mokiniai.
Pagrindiniai pakeitimai, pasifilymai apibendrinami darbo grupéje ir pateikiami mokytojy, mokyklos
taryby svarstymui ir pritarimui. Mokyklos ugdymo plang jsakymu tvirtina mokyklos direktorius.

Mokyklos meninio ugdymo dalyky programas — teminius planus rengia, atnaujina,
koreguoja direktoriaus jsakymu paskirti dalyky mokytojai. Parengti projektai teikiami mokyklos
direktoriui tvirtinimui.

Mokyklos islaidy samatos projekta rengia mokyklos administracija. Parengtas projektas
Mazeikiy rajono savivaldybés tarybai tvirtinimui.

Mokyklos planavimo sistema sutvarkyta, veikia efektyviai.

Vidaus kontrolé

Mokyklos veikla vertina direktorius, pavaduotojas, metodiniy grupiy pirmininkai stebédami
pamokas, dalyvaudami atsiskaitymuose, perzilirose, egzaminuose, koncertuose. Darbg
reglamentuoja pareigybiy aprasymai, vidaus darbo tvarkos taisyklés, mokyklos nuostaty
reikalavimai. Mokslo mety pabaigoje aptariamos metodiniy grupiy ataskaitos. Vidaus darbo
kontrolés klausimai aptariami Mokytojy tarybos posédziuose.

Kompetencijos

Atsizvelgiant | nuolat kintan¢ia ugdymo(-si) koncepcijg, Siuolaikinio ugdymo gairés Mazeikiy
choreografijos mokykloje atkreipiamas démesys ne tik j bendrgsias (dalykines) kompetencijas, bet
ir mokiniy, mokytojy bei mokyklos vadovy kompetencijy principus.

Bendrosios kompetencijos

Moké¢jimo mokytis: savarankiskas, uz savo mokymosi atsakingas zmogus, kuris geba kelti ir
pasiekti mokymosi tikslus, suvokti mokymosi visa gyvenimg svarba.

Komunikavimo: mokantis bendrauti, gebantis keistis informacija Zmogus, valdantis Zodinius ir
nezodinius (zenkly, kiino kalbos, garsy ir kt.). Informacijos pakeitimo, gavimo ir supratimo biidus.

PazZinimo: smalsus Zmogus, kuriam riipi patirti pazinimo dziaugsma, perprasti naujus dalykus.



Socialiné: samoningas, atsakingas ir aktyvus bendruomenés narys, gerbiantis kitus asmenis,
mokantis tinkamai su jais bendrauti ir bendradarbiauti.

Iniciatyvumo ir kirybingumo: Zmogus, pasitikintis savo kiirybinémis galiomis, gebantis naujai
pritaikyti turimg informacija, kelti naujy idéjy ir jas realizuoti.

Asmeniné: orus, savimi pasitikintis, saziningas ir atsakingas Zmogus, nebijantis susidurti su
sunkumais, mokantis juos jveikti, vertinti save ir savo poelgius.

Kompetencijos, orientuotos j mokinius: Atsizvelgdami | bendruosius (dalykiniy)
kompetencijy principus, choreografijos mokyklos mokytojai stengiasi: pazinti kiekvieno mokinio
asmenybe ir padéti jai atsiskleisti; nenutraukti mokinio, net kai jis i$sako keis¢iausias mintis; taikyti
grupinio darbo (darbo drauge) pamokos metu principus, uzduotis individualizuoti ir diferencijuoti;
sudominti mokinius dalyku, netradicinémis uzduotimis ar Siuolaikinio ugdymo (-si) metodais;
skatinti mokinius drasiai reiksti savo nuomone, abejones dél iskilusiy sunkumy ar pasidalinti savo
pasickimais; drauge su mokiniais kelti mokymosi tikslus; leisti mokiniams rodyti iniciatyva
parenkant mokymosi medziaga.

Kompetencijos, taikomos Mazeikiy choreografijos mokykloje dirbantiems pedagogams:
pasidalinta lyderysté, pasidalinta mokytojy—mokiniy—tévy atsakomybé, bendradarbiavimas,
strateginis mastymas, problemy sprendimo, streso valdymo, atvirumo—nuogirdumo—pasitikéjimo
kompetencijos.

IV. SKYRIUS ' _
STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Stiprybés Silpnybés
¢ Kuriamas geras mokyklos mikroklimatas. e Finansiniy i$tekliy mokyklos remontui stoka
Stiprus tradicijy ir tapatumo jausmas. (pasenusi Sildymo sistema, néra privaziavimo
o Aiski ir pakankamai i§plétota ugdymo ir automobiliy stoveéjimo aiksteles).
sistema, ugdymo turinys pagrjstas e Materialine bazé dalinai pritaikyta Sokio
Siuolaikiniu poZiliriu | ugdyma ir nuosekliai mokymui (triksta atramy, paseng veidrodziai).
igyvendinamas, taip yra sudarytos salygos e Nepakankamai iSnaudojamos informaciniy
ugdymosi testinumui. technologijy galimybés ugdymo ir
o Mokykla baige mokiniai jgyja Lietuvos kiirybiniame procesuose.
Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos | ¢ Mokytojai-koncertmeisteriai, dirbantys keliose
patvirtintag mokymosi pasiekimy pazyméjima. darbovietése, kartais sunkiai  suderina
e Stabilus vaiky neformaliojo ugdymo tvarkara$cius, koncertines keliones ir kt.
poreikis, motyvuoti mokyklos mokiniai. e Dalies mokytojy iniciatyvos ir jgiidziy stoka.
e Mokiniai sekmingai dalyvauja e Keliant kvalifikacijg triiksta konkreciai
respublikiniuose ir tarptautiniuose specialybei kokybiskuy, akredituoty seminary.

festivaliuose, dainy ir Sokiy $ventése,
konkursuose, Sokio spektakliuose,
bendradarbiaujant kartu su kitomis miesto ir
Salies ugdymo ir kultiiros jstaigomis.

e Patyrg, kvalifikuoti, iSmanantys savo
profesija
darbuotojai, mokytojai, vadovai.

e Aktyvi mokytojy kiirybiné ir metodiné
veikla.

¢ Racionalus mokyklos finansiniy ir
materialiniy resursy naudojimas, nuolat




gerinam materialiné bazé.

¢ Klientams patraukli paslaugy kaina, leidzia
sudaryti galimybe lankyti Sokio uZsiémimus
visiems norintiems, gabiems Sokiui vaikams.

Galimybeés Grésmés/pavojai

* Lietuvos integracija ES suteikia galimybg | ¢ MaZéjantis gyventojy skaiGius Lietuvoje
tarpinstituciniam skirtingy 3aliy (mazéjantis gimstamumas, emigracija) gali
bendradarbiavimui. salygoti mokiniy skai¢iaus mazéjima.

e Palanki Lietuvoje veikianti jstatymine bazé, e Didé¢janti konkurencija laisvalaikio
reglamentuojanti neformalyjj ugdyma, uzimtumo srityje gali salygoti mokiniy
leidZianti mokyklai siekti strateginiy tiksly. skai¢iaus mazejima.

¢ Palanki kultaros ir §vietimo politika mieste. e Prastéjanti mokiniy sveikata Lietuvoje ir

e Galimybé pristatyti mokyklos pasiekimus pasaulyje.
dalyvaujant respublikinése dainy ir Soky e Nepakankamas tévy démesys vaiky
Sventése, rengtinuose, konkursuose ir mokymuisi, laisvalaikio uzimtumui ir
festivalivose. lankomumui.

¢ Gilios choreografijos mokyklos kultiiros | ¢ Kintanti jstatyminé bazé bei valstybés ir
tradicijos, aktyvus kultiirinis gyvenimas. savivaldybés politiky pozidris ] neformalyjj

e Skatinamas mokyklinio amziaus vaiky Svietima ir jo finansavima.
uZimtumas. e Steigéjas neturés galimybiy finasuoti

e Rengti ir plétoti projektines veiklas, kokybiskos mokyklos veiklos ir materialinés
pritraukiant papildomy finansiniy $altiniy. bazés atnaujinimui

e Plésti rySius su kitomis institucijomis, e Koncertmeisteriy trikumas (jy yra nedaug, o
socialiniais partneriai siilomas atlygis uz darbg dydis gali bati

nepakankamas).
STRATEGINES ISVADOS

Igyvendinant strateginj tiksla — uZtikrinti efektyvaus ugdymo(si) salygas, net ir sumazéjus
mokiniy skaiiui rajone, mokiniy skai¢ius mokykloje islicka pakankamai stabilus. Nesiaurinat
ugdymo plany, buvo vykdomi meninio ugdymo projektai, padéje sékmingai ruostis didesniems
renginiams. Nustatyti dalykiniai ry$iai su vietos Ziniasklaida, kuri visada skelbia ir informuoja
visuomen¢ apie mokyklos mokiniy laiméjimus, meniniy kolektyvy ir kitus pasiekimus. Sklaidai
s¢kmingai tarnauja ir mokyklos internetiné svetainé. Mokyklos pastaryjy mety pasiekimams
jamZinti, minint studijy ,,Kauskutis“ ir ,Niuansas“ veiklos jubiliejus surengta daugybé koncerty
mieste, respublikoje ir uz jos riby.

Mokyklos planavimo sistema sutvarkyta, veikiai efektyviai.

Mokyklos finansiné apskaitos politika vykdoma veiksmingai, finansiniai istekliai naudojami
taupiai ir efektyviai.

Igyvendinta bene svarbiausia priemoné — baigta mokyklos pastato iSorés renovacija, jrengta
trikstama Sokiy klasé. Choreografijos mokyklos mokiniai neturi galimybiy tinkamai rengtis
koncertinei veiklai.

Dalinai iSspresta koncertinés salés problema — tebesinaudojame Mazeikiy rajono kulttiros
centro ir Mazeikiy ,,Ventos™ progimnazijos salémis.

Zvelgiant | mokyklos perspektyvas, bitinai reikia idspresti privaziavimo prie mokyklos
automobiliy stovéjimo aikstelés jrengimo, kiemo teritorijos atnaujinimo ir kt. uzdavinius, kuriuos
iSsprendus sukuriama dar patrauklesne, saugesné, modernesné ugdymo aplinka.




V SKYRIUS

VIZIJA

Mazeikiy choreografijos mokykla - per $okj kultiréjanti ir skatinanti kultiréti rajong
bendruomeneé.

Tapti Mazeikiy miesto Sokio edukacijos centru, teikiandiy plataus profilio, aukstos kokybés
Sokio i8silavinimg vaikams ir jaunimui.

MISIJA

Padéti asmeniui jgyti kultirine bei socialing kompetencija, sudarant salygas:

e Tenkinti pazinimo, meninés saviraiskos poreikius;

e  Siekti naujy kompetencijy gyvenimo jprasminimui, veikimui tautos ir krasto kultiiros
testinume;

e Tapatybes iSsaugojimui bei pasirengimui galimai profesinei karjerai.

VERTYBE IR FILOSOFIJA

Filosofija:

Sokio ugdymas apima kur kas daugiau nei Zingsniy mokymasi. Siekiame, kad kiekvienas
choreografijos mokyklos mokinys lavéty visapusiskai. Anot I. Kanto, ,,GroZis- tai moralinio gério
simbolis". Tikime, kad jaunas zmogus, per $okio meng patirdamas groZj, auga dorybése, tampa
laisvas kurti ir ryZtingas siekti kilniy tiksly.

Vertybés:

Kirybiskumas - kaip atvirumas naujovéms.

Atsakomybé - kaip pagarba kiekvienam bendruomenés nariui.

Bendrysteé - kaip dziaugsmas biti ir augti drauge.

Mokymo(si) kokybé - kaip tobuléjimas per patirt;.

Pasitikéjimas - kaip kryptingas ir stropus savo tiksly siekimas.

Tautos tradicijy i$saugojimu ir testinumu — jsisamoninti, kad kultiiros paveldas perduodamas i$
kartos ] karta bei jo testinumas yra valstybés pasididziavimas ir pamatiné vertybe.

VI SKYRIUS
VEIKLOS STRATEGIJA

Jgyvendinant jstaigos strateginio plano 2021-2026 metams 1 strateginj tiksla ,,Ugdyti gabiy
$okiui mokiniy prigimtinius gebéjimus, sudarant salygas projektinei veiklai, sceniniy jgiidziy
formavimui", stiprinsime mokyklos mokiniy motyvacija jgyvendindami jvairias edukacines ir
kurybines projektines veiklas. Ugdysime mokinio kompetencijas, t. y. gebéjimus veikti tam tikroje
srityje ir savo veikloje remtis atitinkamu pozifiriu, vertybinémis nuostatomis. Tai mokinio Ziniy ir
supratimo, gebéjimy ir nuostaty visuma, padedanti jam toliau mokytis ir bresti kaip asmenybei.
Didelis démesys bus skiriamas mokiniy sceniniy jgiidziy formavimui, gebéjimui judeéti ir
pasirodyti netradicinése erdvése. Edukaciniy, kiirybiniy projekty metu, sudarysime salygas
mokiniy kurybinei veiklai ir jos sklaidai, dalyvavimui $alies ir tarptautiniuose konkursuose bei



festivaliuose, organizuosime koncerting veiklg ir kursime $okio spektaklius, kuriuos pristatysime
miesto visuomenei. Gabiems Sokiui mokiniams bus organizuojamos edukacinés 18vykos | miesto ir
Salies teatrus. [traukiamas diskusijy-seminary ciklas, kuriy metu $okio, vaidybos ir kiti savo srities
profesionalai bei aukstujy mokykly atstovai dalinsis savo patirtimis ir sékmés istorijomis, diskutuos
apie Sokio profesijos galimybes ir perspektyvas Lietuvoje ir uzsienyje.

Igyvendinant [staigos strateginio plano 2021-2026 metams 2 strateginj tikslg ,, Tobulinti
ugdymo turinj bei mokymo metodus, sudarant salygas mokytojy dalykinés kvalifikacijos kélimui"
asmeniniam tobuléjimui ir patirties sklaidai", didelis démesys bus skiriamas pamoky planavimo,
Siuolaikiniy mokymo metody jvairovés, pritaikant IT, bei uzduoéiy diferencijavimo temoms.
Rengsime metodines priemones, kurios bus aktyviai naudojamos $okio pamokose, organizuosime
mokytojy metodines ir edukacines iSvykas. Sudarysime salygas mokytojy patirties sklaidai -
mokyklos mokytojai dalinsis savo patirtimi vesdami seminarus, atviras pamokas, diskusijas ir kitas
veiklas.

Igyvendinant jstaigos strateginio plano 2021-2026 metams 3 strateginj tikslg ,,Patobulinti
materialing bazg, pagrindinj démesj skiriant higienos ir saugumo reikalavimy gerinimui bei
Siuolaikiniy edukaciniy erdviy kurimui, mokyklos jvaizdZio tobulinimui®, sieksime sukurti
Siuolaikines edukacines erdves, saugig ir higienos reikalavimus atitinkandia darbo aplinka
mokiniams ir mokytojams. Bus remontuojami 2 persirengimo kambariai, patalpos apripintos
bitinomis priemonémis. Atsizvelgiant i saugumo reikalavimus, bus tvarkoma lauko teritorija,
idiegiamos vaizdo kameros ir kt.

Igyvendinat strateginj plana bus jtraukiami visi mokyklos bendruomenés nariai, kuriy
vertybes, ju siekimo biidai ir pasiekimy kriterijai bus derinami tarpusavyje, aptariami laukiami
rezultatai bei sutartiniy tiksly pasiekimo biidai. Mokyklos veikla konkretizuojama ir detalizuojama
veiklos turinyje, atskiry sri¢iy veikla koordinuojama.

Mokyklos strateginiy tiksly jgyvendinimui numatome skatinti fizinius ir juridinius asmenis
remti mokyklos veika, dalyvauti Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos bei fondy
skelbiamuose konkursuose (atitinkan¢iuose mokyklos veiklos kryptis), projektams finansuoti
naudojant jstaigos pajamy lé3as. Prioritetas bus teikiamas tarptautiniam bendradarbiavimui,
kurybiskumo skatinimui ir materialines bazés gerinimui



VIII SKYRIUS

STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

1 tikslas — skatinti gabiy Sokiui mokiniy motyvacijg ir formuoti jy sceninius jgiidZius, sudarant salygas dalyvauti edukacinéje ir meninéje veikloje.

UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Planuojami rezultatai LéSy poreikis ir Rezultato vertinimo kriterijus
pavadinimas ir ju laikas numatomi (Strateginio planavimo sistemoje
finansavimo esantys ir kiti kriterijai)
Saltiniai
Pavadinimas | 2021 2022 2023
mato vnt. m. m. m.
1.Sudaryti | Edukacines programos | Darbo grupés Kasmet edukacinése Intelektiniai Dalyviy 100 100 100
salygas apie 3oki (Diskusijos- programose dalyvaus ne | resursai, skaicius
mokiniams | seminarai su Zymiais maziau kaip 100 mokiniy | savivaldybés
dalyvauti kiiréjais). ir 10 mokytojy. biudZeto l1éSos
edukacingje
ir meningje
veikloje.
Ruoétis ir dalyvauti Studijy Kirybiniame darbe Savivaldybeés Dalyviy 200 200 200
visuose baletmeisteriai dalyvaus visi mokyklos | biudZeto ir skaicius
Respublikiniuose choreografai, valstybes biudzeto
Moksleiviy bei koncertmeisteriai ir visi | finansavimas,
pasaulio Lietuviy mokyklos mokiniai. skirtas
Dainy §ventése, Dainy Svenéiy
Mazeikiy miesto organizavimui
Sventése.
Kiirybinis projektas Modernaus $okio Kirybiniuose Savivaldybés Dalyviy 50 50 50
“Modernaus $okio skyriaus mokiniai ir | mokymuose, biudzeto léSos, skaiCius
sklaida regionuose” mokytojai spektaklivose ir k t. intelektiniai
kartu su Kauno $okio dalyvaus ne maziau kaip | resursai
teatru “Aura”. 50 mokiniy ir 2
mokytojai.
Kirybiné stovykla Direktore, Kasmet stovykloje Projekty, skirty Dalyviy 100 100 100
“Vasara su Sokiu”, pavaduotojas dalyvaus ne maziau kaip | vasaros stovykloms skaicius
ugdymui 100 jvairiy klasiy ir remejy lésos
mokiniy.




Tradiciniy Festivaliy | Direktoriaus Kiekviename 1% Projekty 1é3os, Dalyviy 100- 100- 100-
,,Sukauskiekem, pavaduotojas festivaliy dalyvaus visi spec. programy skaicius 400 500 500
sutrepsiekem* bei ugdymui mokyklos mokytojai ir l€30s, réméjy l1€Sos
»Sélsmas® mokiniai, prisijungs kity
organizavimas. miesty bei MaZeikiy
choreografai su Sokiy
grupémis.
2.Sudaryti Kuriami studijy Studijy Kasmetiniuose Savivaldybés Dalyviy 200 200 200
salygas ,Niuansas® ir baletmeisteriai spektakliuose Soks ne biudZeto 1¢Sos, skai¢ius
mokiniy .Kauskutis* nauji maziau kaip 60 mokiniy. | spec. programy
sceniniy Sokio spektakliai. Vyks bendradarbiavimas | lé30s
ighdziy su Zymiais Lietuvos ir
formavimui. uzsienio kiiréjais.
Mokyklos koncertiné | Direktoriaus Veiklai bus jtraukti visi | Savivaldybés Dalyviy 200 200 200
veikla. pavaduotojas mokyklos pedagogai ir jy | biudZeto 1é3os, skaicius
ugdymui ugdytiniai. Ugdosi spec. programy
atsakomybe, lesos
kolektyviskumo jausmas.
3. Plétoti Gabiausiy mokiniy Direktore Kasmet gabiausi Spec. programy ir Dalyviy 45 45 45
gabiy i8vykos i Lietuvos ar mokiniai stebés tevy paramos lésos skai¢ius
mokiniy Latvijos nacionaliniy spektaklius ir bus
motyvavimo | operos ir baleto teatry supazindinti su auksto
sistema ir spektaklius. lygio Sokio atlikimo
profesinj technika.
orientavima.
Gabiausiy mokiniy Direktore Kasmet gabiausi Savivaldybes Dalyviy 100 100- 100-
dalyvavimas Salies ar mokiniai dalyvaus biudzeto 1é3os, skai¢ius 200 200
tarptautiniuose konkursuose ar spec. programy ir
konkursuose, festivalivose $alyje ir rémejy léSos
festivaliuose. uzsienyje. Taip

sudaroma galimybeé
pasitikrinti savo
pasiekimus, motyvuoja
tolesnei sekmei.




Pamoky stebejimas M.
K. Ciurlionio meny
mokyklos baleto

skyriuje.

Direktore

Vyks ne maziau kaip 1
diskusija per metus.
Ugdytiniai susipaZins su
profesionalia atlikimo
technika, specialybés
specifika.

Savivaldybés
biudZeto 1é3os,
spec. programu
léSos

Renginiy 1 1 1
skaicius

2 tikslas — gerinti ugdymo kokybe, sudarant salygas mokytojy dalykinés kvalifikacijos kélimui, asmeniniam tobuléjimui ir patirties sklaidai.

UZzdaviniai Priemonés Vykdytojai Planuojami rezultatai LéSy poreikis ir Rezultato vertinimo Kriterijus
pavadinimas ir ju laikas numatomi (Strateginio planavimo sistemoje
finansavimo esantys ir kiti kriterijai)
Saltiniai
Pavadinimas | 2021 2022 2023
mato vnt. m. m. m.
1.Plétoti Metodiniy uzsiémimy | Direktoriaus UZzsiémimuose kasmet Savivaldybés Dalyviy 100 920 920
Siuolaikiniy | ciklas ,.Kiirybiskas pavaduotojas dalyvaus 90 proc. biudZeto léSos skaicius
ugdymo ugdymo metody ugdymui mokytojuy.
metody naudojimas, taikant
taikyma ir IT | IT*.
naudojimag
ugdymo
procese.
Edukacinés isvykos. | Direktoriaus Ne maziau kaip 1 Savivaldybés ISvyky 1 1 1

pavaduotojas edukacine iSvyka per biudzeto 1ésos, skaicius

ugdymui metus. asmenings léSos
2. Sudaryti Kvalifikacijos kelimo | Direktore Kasmetiniuose Savivaldybes Dalyviy 60 70 70
salygas veiklos. Respublikiniuose biudZeto lé3os, skaicius
mokytojy kvalifikacijos kélimo dalyvio mokestis procentais
patirties kursuose dalyvaus visi
sklaidai. choreografai. Pedagogai

motvvuosis siekti




nuolatinio profesiniy
Ziniy tobuléjimo.

Pedagogy Direktore Teisé ir galimybe Savivaldybés Mokytojy 3 3 3
tobulinimosi paskatos. tobulintis uz biudzeto l&éSos skaicius
savivaldybés biudZeto
lésas ir i$ kity Saltiniy;
Pasitenkinimas
sé¢kmingu darbu jgijus ir
pritaikius naujas ar
aukStesnes
kompetencijas
Mokytojy metodine Darbo grupés Veiklose kasmet Savivaldybés Mokytojy 100 90 90
veikla mokykloje. dalyvaus 90 proc. biudzeto 1éSos dalis
mokyklos mokytojy. procentais
3. Uztikrinti | Mokyklos Direktoré Isivertinus veikla, Savivaldybés Vertinimo - - Aukstas
neformaliojo | jsivertinimas ir ap¢iuopus problemas, biudZeto 1é3os, pagrindimas
vaiky iSorinis vertinimas. atsizvelgus ] iSvadas ir valstybes biudzeto
§vietimo audito rezultatus, geriau | léSos
kokybeg. suformuotumeém jstaigos
tikslus, uzdavinius,
priemones jy
sprendimus.
4.Gerinti Neformaliojo Direktoriaus Vaiky, dalyvaujanéiy Savivaldybés Mokiniy 290 300 300
ugdymo $vietimo prieinamumo | pavaduotojas NU ir FSPU programose | biudZeto lé¢3os skaicius
kokybe. didinimas. ugdymui i§laikomas stabilumas.
Mokiniy lankomumas Savivaldybés Mokiniy 90 90 90
procentais. biudzeto lé3os dalis
procentais
Ugdymo programy Direktoriaus Prie jgyvendinamy Savivaldybes Programy + 5 5
tobulinimas. pavaduotojas neformaliojo $vietimo biudzeto 1€So0s skai¢ius
ugdymui programy prisideda
suaugusiy choreografinio
ugdymo programa,

ivedamos baleto
pamokos.




Gaunanciy NU §vietimo | Savivaldybés Mokiniy 15 15 15
finansavimg mokiniy biudzeto 1éSos dalis
dalis. procentais

3 tikslas —tobulmtl materialing baz¢, pagrindinj démesj skiriant higienos ir saugumo reikalavimy bei Siuolaikiniy erdviy kiarimui, mokyklos

kultiiros ir jvaizdZzio tobulinimui

Uzdaviniai Priemonés Vykdytojai Planuojami rezultatai LéSy poreikis ir Rezultato vertinimo kriterijus
pavadinimas ir ju laikas numatomi (Strateginio planavimo sistemoje
finansavimo esantys ir Kiti kriterijai)
Saltiniai
Pavadinimas | 2021 2022 2023
mato vnt. m. m. m.
1.Sukurti éokiu saliy remontas Ukio dalies vedéja | Suremontuotos visos 6 Savivaldybés EUR 7.000 6.000 6.000
Siuolaikines | ir jy apripinimas Sokio salés: biudZeto le3os
edukacines biitinomis o Atlikta vidaus
erdves. priemoneémis. apdaila.
e Atnaujinti
veidrodziai.
e Pakeistas apSvietimas;
e Patalpos apriipintos
biitinu inventoriumi.
2.Mokiniams | Edukacinés erdvés Skyriy vedéjai Nuolat atnaujinamas Savivaldybes EUR 2.000 | 2.000 | 2.000
ir tobulinimas. elektroninis puslapis, biudZeto 1é3os
mokytojams nuotrauky,
sukurti apdovanojimy parodos
saugia ir sudaro galimybe
higienos bendruomenei
reikalavimus susipazinti su mokyklos
atitinkancia veikla, tobulina
darbo mokyklos jvaizdj
aplinka. visuomengje.




Suremontuoti 2
persirengimo
kambariai.

Ukio dalies vedéja

Suremontuoti 2

persirengimo kambariai:

e Atlikta vidaus
apdaila.

e Atnaujintas bendras
apSvietimas.

e Pakeisti Sildymo
radiatoriai.

e Patalpos atitinka
higienos
reikalavimus.

Savivaldybés
biudZeto 1é%os

EUR

2.000

2.000

2.000

Meniniai kolektyvai
aprengti originaliais
koncertiniais rtbais.

Direktoré

Pasifiti visi kostiumai,
skirti Respublikinéms
Sventéms:

e Atnaujinti 16
mergaiciy grupés
kostiumai.

e Pagaminti 16 pory
jauniy grupés
kostiumai.
Koncertiniai ribai
stiprina mokiniy
tapatumo jausma su
pasirinktu meniniu
kolektyvu, motyvuoja
dalyvius sékmeli,
rezultaty siekimui.

Savivaldybés
biudZeto 1&3os,
skirtos dainy
Sventei

EUR

6.000

Mokyklos lauko

teritorijos gerinimas.

Direktore

e Sutvarkyti ir
atnaujinti gélynai.

e [rengtas | vaziavimas
1 mokyklos teritorijg.

e [rengta automobiliy
stovéjimo aikstele.

e Teritorija nuo
gyvenamy namy
atskirta tvoromis.

e Sukurta moderni,

Spec. programos
1é3o0s,
savivaldybeés
biudzeto lésos

EUR

120.000




saugi, patraukli
aplinka.

BENDRAS MOKYKLOS LESU POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO SALTINIAI

Ekonominés klasifikacijos grupés Projektas 2021 m. Projektas 2022 m. Projektas 2023 m.
1. Finansavimas 452.400 472.100 475.100
Valstybés biudzetas 17.600 17.900 18.000
Savivaldybés 1€Sos 404.900 425.000 430.000
Spec. programos 1é3os 27.600 2700 25000
Kitos 1é30s 2300 2200 2100
2. ISlaidos 452.400 472.100 475.100
Paprastosios i§laidos 404.500 416.400 424.500
1§ jy darbo uzmokescio 398.500 410.500 418.400
Nepanaudotos i§laidos 47.900 55.700 50.600




VIII SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IGYVENDINIMAS IR ATSISKAITYMAS

Strateginio jstaigos plano jgyvendinimo prieZidira atliekama viso proceso metu. Strateginio
planavimo grupé pristato mokyklos strateginio plano jgyvendinimo ataskaita mokyklos tarybos
susirinkimo metu karta per metus. tokiu biidu visuomené turi galimybe stebéti ir vertinti, kaip
igyvendinami strateginiai tikslai ir teikti siilymus bei pageidavimus. Mokyklos direktorius ir
direktorius pavaduotojas ugdymui stebi ir jvertina, ar mokykla jgyvendina strateginius tikslus ir
programas, ar darbuotojai vykdo pavestus uzdavinius, ar vykdomy programy priemonés yra
efektyvios ir atitinkamai patikslina strateginj veiklos plang. Vyresnioji buhalteré stebi ir analizuoja
planuojamy, panaudoty lé3y efektyvuma bei panaudojima. Strateginio plano koregavimas
atliekamas lapkricio — gruodZio ménesiais.

LAUKIAMI REZULTATAI

Igyvendinus mokyklos strateginj plang, mokykla taps:

o efektyviai ir stabiliai dirbandia, atvira kaitai, FSPU ir NU mokykla, kurioje dirbs
kvalifikuoti ir autoritetingi specialistai;

e padedant steigéjui, bus jrengta automobiliy stovéjimo aikstelé, teritorija atitverta tvoromis;
mokytojai jgis reikalingas Zinias ir jgiidZius darbui su kompiuterinémis programomis ir
technika ir jas taikys praktingje veikloje;

e bus atnaujinta profesinio informavimo sistema, mokyklos absolventai rinksis meninio
profilio tolesnes aukstesnés pakopos studijas, aktyviai kurs ir tobulés asmeniskai;

e kils mokyklos kultiira, tobulés darbo planavimas, projektinio darbo patirtis;

e bus atlikti mokyklos vidaus atnaujinimas ir edukaciniy erdviy plétra.

IX SKYRIUS 5
STRATEGINIO PLANO VYKDYMO PRIEZIURA

Mokyklos strateginis veiklos planas perzitirimas ir koreguojamas karta per metus.
Kiekvieny mokslo mety pradzioje sudaromas naujas mokyklos metinés veiklos planas, kuris
derinamas su mokyklos strateginiu planu. Uz strateginio plano vykdymo prieZiiirg atsakingas
mokyklos direktorius, plano koregavimg ir pataisas vykdo direktoriaus jsakymu sudaryta darbo
grupe.




