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 įsakymu Nr. V-6
MAŽEIKIŲ CHOREOGRAFIJOS MOKYKLOS MENO VADOVO
PAREIGYBĖS APRAŠYMAS

I. PAREIGYBĖ
1. Mažeikių choreografijos mokyklos (toliau -Mokykla) meno vadovo (toliau – meno vadovo), dirbančio pagal darbo sutartį, pareigybė priskiriama specialistų grupei.
2. Pareigybės lygis B.
3. Pareigybės paskirtis - organizuoti mokyklos koncertinę meninę veiklą.
4. Pareigybės pavaldumas -  šias pareigas einantis meno vadovas yra tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Direktoriui, pagal funkcijas ir Direktoriui nesant (atostogos, komandiruotė, liga ir pan.) Direktoriaus pavaduotojui.
II. SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM MENO VADOVUI
5. Meno vadovas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turėti ne žemesnį kaip aukštesnįjį arba koleginį vadybinį ar meninį išsilavinimą, ne mažesnį kaip 2 metų stažą šioje darbo srityje;
5.2. mokėti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją, būti kūrybingu, pareigingu, komunikabiliu;
5.3. būti susipažinusiam su Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais reglamentuojančiais darbo santykius, mokyklos veiklos nuostatus, vidaus darbo tvarkos taisykles;
5.4. išmanyti raštvedybą ir sceninę kalbą, turėti darbo kompiuterio įgūdžius (Microsoft Offise programiniu paketu); 
5.5. gebėti sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu;
5.6. būti pareigingu, darbščiu, komunikabiliu, kultūringu, nepriekaištingos reputacijos, gebėti bendrauti  su bendradarbiais, mokiniais, jų tėvais bei globėjais ir savarankiškai planuoti savo darbą.
III. ŠIAS PAREIGAS EINANČIO MENO VADOVO FUNKCIJOS

6. Šias pareigas einantis darbuotojas privalo vykdyti  šias funkcijas:     

6.1 dalyvauti mokyklos mokinių  koncertuose bei keliamuosiuose ir baigiamuosiuose egzaminuose;
6.2. kaupti informaciją apie rajono švietimo kultūros įstaigų koncertinius poreikius;

6.3 dalyvauti sudarant atskirų koncertų repertuarą ir scenarijų, užtikrinti gerą meninį lygį, numatyti  atsakingus asmenis koncertams vesti;

6.4 informuoti administraciją apie reikalingas transporto paslaugas, bei kitas koncertui reikalingas priemones; 

6.5  tinkamai sutvarkyti mokinių koncertinių kelionių dokumentus, supažindinti su saugaus   eismo, saugaus elgesio taisyklėmis.
6.6. suderinti tinkamų koncertams patalpų paruošimą;
6.7 organizuojant  koncertus, skleisti informaciją apie vaikų ir mokinių mokymąsi choreografijos mokykloje;

6.8. rengti apžvalginius ataskaitinius pranešimus mokyklos mokytojų tarybos posėdžio dalyviams, teikti pasiūlymus šiai veiklai gerinti;

6.9 savo darbe vadovautis mokyklos vidaus darbo taisyklėmis, išklausyti reikiamus instruktažus; 
6.10.  rengti renginių projektus, programas, scenarijus;

            6.11. kelti savo kvalifikaciją dalyvaujant seminaruose, kursuose.

IV. MOKINIŲ SAUGUMO UŽTIKRINIMAS

7. Meno vadovas, įtaręs ar pastebėjęs žodines, fizines, socialines patyčias, smurtą:

7.1. nedelsdamas nutraukia bet kokius tokį įtarimą keliančius veiksmus;
7.2. primena besityčiojančiam, smurtaujančiam ar įtariam tyčiojimusi mokiniui elgesio taisykles;
7.3. informuoja patyrusio patyčias, smurtą mokinio klasės auklėtoją apie įtariamas ar įvykusias patyčias;
7.4. esant grėsmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi į pagalbą galinčius suteikti asmenis (tėvus (globėjus, rūpintojus) ir/ar mokyklos darbuotojus, direktorių) ir/ar institucijas (pvz.: policiją, greitąją pagalbą ir kt.).
V. ATSAKOMYBĖ

8. Šias pareigas einantis darbuotojas atsako už:      

8.1. už koncertuoti vykstančių mokinių saugumą;

8.2. už koncertų meninį lygį;

8.3. už sceninę išvaizdą ir mokinių elgesio kultūra;

8.4. už tinkamą ir tikslų savo pareigybės aprašyme nustatytų funkcijų vykdymą.      

8.5. už netinkamą savo funkcijų vykdymą  meno vadovas atsako mokyklos vidaus ir darbo tvarkos taisyklių bei Lietuvos įstatymų nustatyta tvarka.
